Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

N ollinidere dtl Spasione ;._l':] Italiadomani
= B K [limeommdmsren

FUTURA F:RTTA0A i bomani

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
TERESA CONFALONIERI

NAIC89900V
- - Al DSGA
. C."T. CONFALONIERI" - NAPOLI Al personale ATA dell’IC Confalonieri
Prot. 0006606 del 06/12/2023 Al sito web
| {Uscita) All’Albo
Agli atti

PUBBLICAZIONE DISPONIBILITA’ PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4C111.4-2022-981 CUP: B64D22005210006 progetto: Crescere liber@mente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze

della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto delle risorse
per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in
attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -

Riparto istituzioni scolastiche
CONSIDERATO [’attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare

CONSIDERATO che per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 é stato adottato il decreto del

Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni
scolastiche beneficiarie per I'attuazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica”;

VISTO leistruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 109799 del
30 dicembre 2022;

VISTO ['atto di concessione prot. n°52592 del 18 marzo 2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa

VISTA |a Delibera del Consiglio d’Istituto n. 254 del 21 dicembre 2022 di approvazione del Programma Annuale

dell’Esercizio finanziario 2023;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 della nota prot. 21092 del 20/02/2023 che delinea il ruolo delle figure

retribuibili nella voce dei costi Indiretti
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le note operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano “Le attivita retribuite al
personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente
per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.”

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al

raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto

DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del

personale ATA

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi

VISTO
VISTE

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati
negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

il bando prot. n 5981 del 13/11/2023 per recepire le disponibilita del personale ATA a valere sul progetto
le disponibilita pervenute nei tempi e nei modi previsti dal bando

PUBBLICA

I’elenco del personale ATA da contrattualizzare con lettera d’incarico a valere sul progetto

1) assistentiamministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale
al corretto iter documentale delle stesse e assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di archiviazione per
immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale

Cognome e nome n. Protocollo della domanda data

Pasca Luisa 6226 21/11/2023
Amato Pina 6227 21/11/2023
Criscuolo Elisabetta 6228 21/11/2023
Germano Anastasia 6229 21/11/2023

2) collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita extracurriculari
(supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalita etc.)

Cognome e nome n. Protocollo della domanda data

Pompa Vincenzo 6178 20/11/2023
Artuso Giovanni 6179 20/11/2023
Pirozzi Vincenzo 6219 21/11/2023

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare & presumibilmente di CIRCA:

a)
b)

o

n° _100__ ore circa complessive per il personale amministrativo

o

n° _330__ ore circa complessive per i collaboratori scolastici

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque
entro il 31/12/2024 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le esigenze di
servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

La retribuzione oraria e quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL
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| compiti da svolgere per i diversi profili saranno, come gia indicato nel bando:
1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione delle attivita
didattiche
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione
delle attivita didattiche
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici
2) Collaboratori scolastici:
a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il tecnico di
laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa
b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti
d) Fornire assistenza alle disabilita

Gli interessati, dopo la loro individuazione, potranno espletare I'incarico a loro assegnato solo se in servizio presso I'Istituto. Per
il personale a tempo determinato I'incarico terminera con la cessazione del loro contratto e la quantizzazione delle ore
effettivamente prestate.

Dirigente Scolastico

Tiziana D’Isanto
Firmato digitalmente
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